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1.     DATOS GENERALES

lNSTRUMENTO DE EVALUAC16N

Programa de Formaci6n:
03000136  EMPRENDIMIENTO   EN  PRODUCCION  DE  POLLO  EN

PIE

Proyecto Formativo:

2272435  "CREACION  DE  UNA UNIDAD  PRODUCTIVA   DE  POLLO

EN     PIE     APLICANDO LAS     BUENAS     PRACTICAS    Avl'COLAS

BIOSEGURA    EN     LA PRODUCCION    DEL    PROGRAMA    SENA

EMPRENDE  RURAL ``SER".

t Face Pro`,'ecto 1. PLANEAR IA EMPRESA a UN!DAD PRODUCT!VA.                             ,I Face Pro`,'ecto 11.  PLANEAR IA EMPRESA a UN!DAD PRODUCT!VA.                              I

Aprendiz: EVARISTA MARIA ARIAS BENJUMEA

No. ficha: 2350791

Resultado de a prendizaje
Establecer   caracteristicas   y   competencfas   emprendedoras
personales de acuerdo con sus potencialidades,  objetivos y el
entomo.

Actividad de Aprendizaje: ldentificar las Caracterfsticas Emprendedoras Personales

Evidencia de Producto Diario de Fortalecimiento y Diana de Valoraci6n

Criterios de Evaluaci6m
Valora sus caracteristicas emprendedoras personales acorde con herramienta de diagn6stico personal.

2.     L!STA DECHEQUEO

NO,
VARIABLES/lNDICADORES DE

AuraEVAIUAcloN IIETEROEVALUAcldN

Observaciones
LOGRO CuMPLE CuMPLE

Sl NO SI NO
1. ldentifica sus caracteristicas

X Xemprendedoras personales en la
Diana de Valoraci6n

2. Registra sus apreciaciones en el

X X:
I

diario de fortalecimiento
atendiendo a las directrices.

3. Asume el desarrollo de las

* X
I

acciones con actitud de
disposici6n y entusiasmo.

4.I Aporta al desarrollo de las

lx X
11

acciones de equipo con

pertinencia y oportunidad
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3.     DATOS GENERALES

lNSTRUMENTO DE EVALUAC16N

Programa de Formaci6n:
03000136 EMPRENDIMIENTO   EN  PRODUCCION  DE  POLLO  EN

PIE

Proyecto Formativo:

2272435  "CREACION  DE  UNA UNIDAD  PRODUCTIVA   DE  POLLO

EN     PIE     APLICANDO     LAS     BUENAS     PRACTICAS    AvfcoLAS

BIOSEGURA    EN    LA    PRODUCCION    DEL    PROGRAMA    SENA

EMPRENDE RURAL '`SER".

Face Proyecto 1.  PLANEAR LA EMPRESA 0 UN!DAD PRODUCTIVA.

Aprendiz: YOMIRIS LlflAN  RAMOS

No. ficha: 2350791

Resultado de aprendizaje
Establecer   caracteristicas   y   competencfas   emprendedoras
personales de acuerdo con sus potencialidades,  objetivos y el
entomo.

Actividad de Aprendizaje: ldentificar fas Caracten'sticas Emprendedoras Personales

Evidencia de Producto Diario de Fortalecimiento y Diana de Valoraci6n

Criterios de Evaluaci6m
Valora sus caracteristicas emprendedoras personales acorde con hemamienta de diagn6stico personal.

4.     LISTA DECHEQUEO

NO.
VARIABLES/lN DICADORES DE

AUTOEVALUACION HREROrvALUAci6N

Observaciones
LOGRO CuMPLE CuMPLE

Sl NO SI NO
5. ldentifica sus caracteristicas

K Kemprendedoras personales en la
Diana de Valoraci6n

6. Registra sus apreciaciones en el

K Kdiario de fortalecimiento
atendiendo a las directrices.

7' Asume el desarrollo de las

¥ (acciones con actitud de
disposici6n y entusiasmo.

8.I Aporta al desarrollo de las

KI
I

XI
11

acciones de equipo con

pertinencia y oportunidad
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5.     DATOS GENERALES

INSTRUMENTO DE EVALUAC16N

Programa de Formaci6n:
03000136  EMPRENDIMIENTO   EN  PRODUCCION  DE  POLLO  EN

PIE

Proyecto Formatlvo:

2272435  "CREACION  DE  UNA UNIDAD PRODUCTIVA   DE  POLLO

EN     PIE     APLICANDO     LAS     BUENAS     PRACTICAS AvrcoLAs

BIOSEGURA    EN     LA    PRODUCCION    DEL    PROGRAMA SENA

EMPRENDE RURAL "SER".

Ease Proyecto 1.  PLANEAR LA EMPRESA a UNIDAD PRODUCTIVA.

Aprendiz: ADA LUZ PINTO BROCHERO

No. ficha: 2350791

Resultado de a prendizaje
Establecer   caracteristicas   y   competencias   emprendedoras
personales de aouerdo con sus potencialidades, objetivos y el
entomo.

Actlvidad de Aprendizaje: ldentificar las Caracten'sticas Emprendedoras Personales

Evidencia de Producto Diario de Fortalecimiento y Diana de Valoraci6n

Criterios de Evaluaci6m
Valora sus caracteristicas emprendedoras personales acorde con herramienta de diagn6stico personal.

6.     LISTA DECHEQUEO

NO,
VARIABLES/lNDICADORES DE

AUTOEVALLJAcloN HETEROEVALUAC16N

Observaciones
LOGRO CuMPLE CulvIPIE

Sl NO Sl NO
9. ldentifica sus caracteristicas

}/ Xemprendedoras personales en la
Diana de Valoraci6n

10. Registra sus apreciaciones en el

# X
I

diario de fortalecimiento
atendiendo a las directrices.

11. Asume el desarrollo de las * facciones con actitud de
disposici6n y entusiasmo.

12. Aporta al desarrollo de las

lx I
X

I 11

acciones de equipo con

pertinencia y oportunidad
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